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Organizaéni struktura MAP IV pro ORP Cernosice

Soucasna organizacni struktura MAP IV navazuje na predchozi projekty MAP |11, lll. Odrazi velikost a odliSnost jednotlivych regionl, dopravni
dostupnost a navazuje na existujici vzajemné vazby aktér ve vzdélavani v uzemi, které vyplynuly z pfedchozich projektd MAP.

Patii sem: Ridici vybor; 3 Pracovni skupiny (PS pro podporu modernich didaktickych forem vedoucich k rozvoji KK, PS pro rovné pfileZitosti a
PS pro financovani; Realizaéni tym MAP; platforma Reditelskych setkani)

MAP IV ORP ernosice

Pracovni organ

Ridici vybor

PS pro podporu modernich
didaktickych forem
vedoucich k rozvoji KK

PS pro rovné prileZitosti

PS pro financovani

&ni tym

Platforma setkani feditell

22 ¢lend, persondlni sloZeni:
http://www.map-
orpcernosice.cz/ridici-vybor/seznam-

5 &lend, aktualni sloZzen
http://www.map-
orpcernosice.cz/pracovni-

8 Clend, aktudlni slozen
http://www.map-

6 Clenu (zfizovatelé a feditelé),
aktudlni slozen http://www.map-

realiza¢ni tym: PM, FM (+ 2 ucetni
Zadatel a partner), 3 koordinatofi
klicovych aktivit, 1 specialista
komunikace, 1 evaluator; 2 sdileni
logopedi, 2 sdileni konzultanti pro
inkluzivni vzdélavani a wellbeing,
odbornici pro moderni didaktické

SloZeni clenu-ridiciho-vyboru/ skupiny/ orpcernosice.cz/pracovni-skupiny/ |orpcernosice.cz/pracovni-skupiny/ [formy vedeni MS, Z§, ZUS zapojené do projektu
Cetnost setkavéni 1x 6 mésich 4 x ro¢né 4 x ro¢né 4 x roéné min 4 x roéné min 3 x roéné
Odpovédna osoba Predseda RV Pfedseda/Leader PS Predseda PS Predseda PS Projektovy manazer (PM) Koordinator klicovych aktivit

Pravomoci a odpovédnost

Schvaluje investice do SR, Akéni plany,
duleZité strategické dokumenty
akéniho planovani, schvaluje PS a
jejich ¢innost, voli svého predsedu,

sklada se z pedagogickych
pracovnikd a dalsich
odbornikd a zdjemcd,
analyzuje stav a vyuzivani
modernich didaktickych forem
v Uzemi, vyménuje si
zkusenosti a odborné znalosti
o MDF, metodéch, postupech;
hleda a diskutuje o pfi¢inach
problém,navrhuje aktivity
spoluprace a tim se podili na
spole¢ném
planovéni,navriené aktivity
predklada ke schvéleni Rv;
mUze navrhovat potfebné
seminare v Uzemi, podili se
identifikaci mistnich lidr

sloZena z feditelll a zfizovatell a
dalsich odbornikd, PS fesi rovné
prileZitosti a prechody ve
vzdélavani, obsahem ¢innosti je
vzajemné vzdélavani, pienos
zkusenosti, informaci a odborna
diskuze o RP a selektovnosti
systému v regionu a uvnitf skol, PS
posuzuje navrzené aktivity z
hlediska zésad rovného pfistupu,
vytvafi popis stavajiciho stavu
problematiky rovnych pfileZitosti v
uzemi, hleda priciny, navrhuje
aktivity , které pomohou nastavit
rovné prileZitosti a eliminovat
selektivitu vzdélavani v izemi,
navriené aktivity predklada RV,
projednava a vyjadfuje se k
navrzenym aktivitdm spoluprace
vychazejici z ostatnich PS

identifikuje finan¢ni zdroje/ dotaéni
moznosti pro realizaci
naplanovanych aktivit, podili se na
procesu spole¢ného plnovani,
vyjadfuje se k navrhovanym
aktivitdm spoluprace v tzemi, které
navrhy ostatni PS, mizZe si volit dalsi
témata, kterym se bude vénovat.
Navrhuije i vlastni aktivity
spoluprace, které se predkadaji RV

PM svolava a Fidi jednani RV, RT.
Koodrinatofi svolavaji a fidi jednani
PS, koordinuji jednani mezi
jednotlivymi PS, pfenasi informace
mezi PS navzajem a mezi PS a RT.
Jednaji s uzemim a zpracovavaji
analytické podklady z Gzemi, které
se predkladaji RV a PS. Zpracovavaji
pripominky k dokumenttm z uzemi
a verejnosti, komunikuji se
specialistou komunikace a
predavaji mu vystupy ke zvefejnéni
na webu a FB. Realiza¢ni tym jako
celek posytuje odbornou a
administrativni podporu partnerstvi
v rdmci celého procesu rozvoje,
aktualizace a evaluace MAP,
koordinuje implmentacni aktivity
po faktické i administrativni strance

Pravidelnd setkani vedeni $kol,
realizované ve vsech 3 ¢astech regionu,
platforma slouZi ke sdileni zkuSenosti, k
diskuzi o pottebach skol aktualnich i
dlouhodobych problémech skol,
paltforma navrhuje aktivity spoluprace a
dalsi vzdélavaci aktivity v projektu,
projedndva dil¢i vystupy z projektu,
podiloi se na tvorbé akénich plant i
definovani priorit a cild MAP
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1. Ridici vybor
Je hlavnim pracovnim organem partnerstvi v projektu. Je tvofen zastupci kliC¢ovych aktérd, ovliviujicich oblast vzdélavani na uzemi MAP (Gzemi

ORP Cernosice). Jeho role je spjata s procesem planovani, tvorbou a schvalovani MAP. Je sloZen z 22 &lend, reprezentativné zastupuijici kli¢ové
aktéry vzdélavani v uzemi.

Slozeni RV MAP

Slozeni: IV.pdf
POF
Jednaci Fad RV MAP
Jednaci rad: IV pro ORP Cernosgice

Statut Ridiciho

Statut: vyboru MAP IV ORP €



MAP IV ORP Cernosice
CZ.02.02.XX/00/23 _017/0008448

2. Pracovni skupiny

Existuji 3 stalé pracovni skupiny, které vychazi ze zavazné metodiky. Jsou jimi: PS podporu modernich didaktickych forem vedouci k rozvoji kli€ovych
kompetenci; PS pro rovné pfilezitosti a PS pro financovani. PS vedou zkus$eni facilitatofi a manazefi kliCovych aktivit v uzemi.. Slozeni PS se mlze ménit dle
projednavanych témat. Existuji vSak stali ¢lenové, reprezentanti klicové triady aktér( ve vzdélavani, napliujici princip partnerstvi (zfizovatel x poskytovatel x
uzivatel). Jednani PS jsou oteviena, mliZze se jich zuc¢astnit kdokoliv.

Slozeni PS MAP

Slozeni pracovnich skupin: V.pdf

Seznam mistnich lidrd

Platforma setkani reditelt
Jedné se o pravidelna setkani Fediteld ZS a MS v kazdém ze region( (Uéastnici z fad Fediteld jsou ale i z jinych regiond, setkani respektuje vazby $kol mezi
sebou) a setkavani fediteld ZUS. Reditelé MS a ZS se setkavaji zvlast. Ze setkani se vyuzivaji vystupy pro praci PS i RV.

Setkani RT

Pravidelné schiizky RT, jejichz cilem je vzajemné informovani o déni, vystupech, problémech v jednotlivych Gizemich/ regionech. Spole¢na dohoda na dalSim
postupu, spole€né planovani aktivit — vzdélavani, seminafe setkani RT, harmonogram.

http://www.map-orpcernosice.cz/projektovy-tym/

Setkani realizatorad MAP
Setkavani se déje na dvou urovnich.

a. Setkavani blizkych partnert sousednich realizatorl - blizkost Uzemi, sdileni postupl a zkuSenosti ze zvolenych postupd, sdileni lektord,
podobné problémy, synergie aktivit, pfenos dobré praxe

b. Setkani realizatord ze stredoCeského kraje - zpoGatku samostatna iniciativa realizator(, poté v ramci SPAP — sdilni informaci, postupt, synergie
aktivit, pfenos dobré praxe; nyni v ramci IPs Kurikulum, IDZ


https://www.map-orpcernosice.cz/wp-content/uploads/2024/02/Seznam-m%C3%ADstn%C3%ADch-l%C3%ADdr%C5%AF_2023_2024.docx
http://www.map-orpcernosice.cz/projektovy-tym/
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Komunikaéni mechanismy

e-mail, web, spole¢na
a individualni setkani

Setkani fediteltl ZS

] w Realizacni tym
e-mail, web, spole¢na a
individualni setkani

Setkani rediteld MS

e-mail, web, spolec¢na a
individualni setkani

e-mail, web, spole¢na
a individualni setkani

Ridici vybor

Web; spole¢na setkani

e-mail, spolec¢na
setkani

Pracovni skupiny e-mail, web,
mistni periodika

NPI / SC Podpory / IDZ
StfedoCesky Kraj

Verejnost MAP

Setkavani realizatort




